Powiatowy Urzad Pracy
w Nakle nad Notecia

URZAD PRACY |

Misjg Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig jest:

LPetne i skuteczne rozpoznawanie, przewidywanie oraz zaspokajanie potrzeb i oczekiwan klientéw”

INFORMACJA O STANIE BEZROBOCIA
W MIESCIE | GMINIE KCYNIA

Naklo nad Notecia, pazdziernik 2026 r.



Zadania publicznych stuzb zatrudnienia skupiajg sie przede wszystkim na aktywizacji oséb
bezrobotnych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach

zatrudnienia.

W powiecie nakielskim zarejestrowanych - na koniec wrzesnia br. - byto 2566 oso6b
bezrobotnych, w tym 1 447 kobiet. Zatem, poréwnujgc aktualne dane statystyczne z ubiegtorocznymi,
zarejestrowanych jest o 77 osob mniej (3%). W miescie i gminie Kcynia zanotowano nieznaczny spadek

(0 14 0s6b - 3%) do poziomu 386 osob, w tym 216 bezrobotnych kobiet.

W skali powiatu, sposréd zarejestrowanych bezrobotnych, 12% posiada prawo do zasitku

298 o0s6b, w tym 173 kobiety), a w miescie i gminie Kcynia 15% (58 oséb, w tym 36 kobiet).
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Dokonujgc analizy stanu bezrobocia na terenie miasta i gminy Kcynia nalezy wzig¢ pod uwage
w pierwszej kolejnosci wyksztalcenie zarejestrowanych osob. Najwiecej osob legitymuje sie
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (136 oséb, w tym 68 kobiet), a najmniej wyksztatceniem

wyzszym (17 oséb, w tym 14 kobiet).

Ponizszy wykres przedstawia strukture wyksztatcenia osob bezrobotnych.
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Wykres nr 1: Wyksztaicenie osdb bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia. Stan w dniu 30 wrze$nia 2026 r.
Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Biorgc pod uwage wiek bezrobotnych mieszkancow miasta i gminy Kcynia, najliczniejszg grupa
sg bezrobotni w przedziatach wieku od 25 do 34 lat oraz od 35 do 44 lat, ktérych jest po 86 oséb. Ogdiny
podziat uwzgledniajgcy wiek bezrobotnych mieszkancéw miasta i gminy Kcynia przedstawiono

na wykresie nr 2.
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Wykres nr 2: Wiek zarejestrowanych os6b bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia. Stan w dniu 30 wrzesnia 2026
r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Kolejnym, waznym wyznacznikiem sytuacji na lokalnym rynku pracy jest czas pozostawania
bez pracy oséb bezrobotnych. Najliczniejszg grupg sg osoby bezrobotne pozostajgce w ewidenc;ji
powyzej 24 miesiecy, ktérych jest 83, stanowigc tym samym 22% ogotu bezrobotnych. Warto zwrécié

uwage, ze 60% tej grupy stanowig kobiety (50).
Ponizszy wykres przedstawia catoSciowy obraz czasu pozostawania bez pracy
zarejestrowanych bezrobotnych.
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Wykres nr 3: Czas pozostawania bez pracy os6b bezrobotnych w miescie i gminie Keynia. Stan w dniu 30 wrzesnia
2026 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.



Istotnym wyznacznikiem potencjatu zarejestrowanych bezrobotnych, w kontekscie szans
na otwartym rynku pracy, jest posiadany staz pracy. Najliczniejszg grupg sg bezrobotni posiadajgcy staz
pracy od 1 roku do 5 lat, ktorych jest 115 (w tym 74 kobiety). Warto zwréci¢ uwage, ze jakiegokolwiek

stazu pracy nie posiada 48 bezrobotnych mieszkaricéw miasta i gminy Kcynia (w tym 30 kobiet).

Szczegotowy podziat wynikajacy z posiadanego stazu pracy przedstawiono na ponizszym

wykresie.
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Wykres nr 4: Staz pracy zarejestrowanych osob bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia. Stan w dniu 30 wrzesnia
2026 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Warto zwrdci¢é uwage na wieloletnig juz tendencje wysokiego udziatu, zaréwno w odniesieniu
do poszczegdlnych miast i gmin, jak i catego powiatu, osdéb bezrobotnych bez kwalifikaciji
i doswiadczenia zawodowego. Niemal co trzeci bezrobotny mieszkaniec miasta i gminy Kcynia
nie posiada kwalifikacji zawodowych, a co pigty rowniez doswiadczenia zawodowego. Osoby te majg
ograniczone mozliwosci zdobycia zatrudnienia na otwartym rynku pracy i do nich skierowane
sg dziatania odmienne od stosowanych wobec o0s6b posiadajgcych konkretne uprawnienia
do wykonywania zawodu. Co znamienne - kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
stanowig w skali powiatu nakielskiego 18% ogotu oséb bezrobotnych (465 kobiet), a w miescie i gminie

Kcynia 15% ogotu bezrobotnych (60 kobiet).

Ponizej przedstawiono poréwnanie udziatu bezrobotnych mieszkancow miasta i gminy Kcynia
oraz powiatu nakielskiego, znajdujgcych sie w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, jak rowniez kwestie

kwalifikacji zawodowych oraz doswiadczenia.



Udziat wsréd

Udziat wsréod

dziecko

miasto ogotu ogotu
. . bezrobotnych powiat g
' gmina w miescie nakielski bezrobotnych
Kcynia i aminie w powiecie
Kg . nakielskim
cynia
osoby % osoby %
Liczba bezrobotnych 386 100% 2 566 100%
w tym:
bez doswiadczenia zawodowego 79 20% 447 17%
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia o o
po urodzeniu dziecka 60 16% 465 18%
majace na utrzymaniu co najmniej jedno
dziecko do 18 r. z. lub niepelnosprawne 121 31% 914 36%
dziecko do 24 r. z.
osoby bezrobotne, ktérym przystuguje
pierwszenstwo do udziatu w formach 350 91% 2310 90%
pomocy
do 30 roku zycia 122 32% 667 26%
w tym do 25 roku 80 21% 419 16%
powyzej 50 r. z. 94 24% 664 26%
diugotrwale 197 51% 1403 55%
bez kwalifikacji zawodowych 151 39% 1 006 39%
niepetnosprawni 21 5% 142 6%
posiadajace Karte Duzej Rodziny 49 13% 358 14%
samotnie wychowujacy co najmniej jedno 48 12% 363 14%

Tabela nr 1: Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w miescie i gminie Kcynia oraz powiecie nakielskim.

Stan w dniu 30 wrze$nia 2026 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Miarg naptywu os6b bezrobotnych sg ich rejestracje. W okresie styczen — wrzesien 2026

zarejestrowano jako bezrobotnych o 8% (35 osdéb) mniej mieszkancow miasta i gminy Kcynia,

niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. Natomiast w powiecie nakielskim liczba rejestracji w 2026

roku byta nizsza o 308 jednostkowych rejestracji (11%), anizeli w roku ubiegtym. Sredniomiesiecznie

w roku biezgcym rejestrowato sie 47 mieszkancédw miasta i gminy Kcynia. Natomiast w powiecie

nakielskim $rednio, kazdego miesigca 2026 roku rejestrowato sie 277 mieszkancéw powiatu

nakielskiego.

Na ponizszych wykresach przedstawiono liczbe oséb rejestrujgcych sie jako bezrobotni w latach

2025- 2026.
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Wykres nr 5: Rejestracje osob bezrobotnych w miescie i gminie Keynia w latach 2025 — 2026. Opracowanie
wilasne. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.
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Wykres nr 6: Rejestracje osob bezrobotnych w powiecie nakielskim w latach 2025 — 2026. Opracowanie wiasne.
Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.




Istotng zmiang w 2026 roku jest mniejsza liczba osob rejestrujgcych sie jako bezrobotne,
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy. W okresie od stycznia do wrzesnia br.
zarejestrowano w powiecie 154 osoby (w tym 88 kobiet), natomiast w analogicznym okresie roku
ubiegtego 269 oso6b (w tym 96 kobiet).

Sposrod ogétu oséb rejestrujgcych sie jako bezrobotne w 2026 roku:

1. poprzednio pracowato 89% (2 214 osb6b, w tym 1 109 kobiet);

2. dotychczas nie pracowato 11% (282 osoby, w tym 176 kobiet).

Najliczniejszg grupg zawodowg zarejestrowang w Urzedzie, niezmiennie od wielu lat,
sg sprzedawcy, ktorych jest w powiecie 395 osob, w tym 371 kobiet, z ktérych 70 oséb (w tym 65 kobiet)
to bezrobotni mieszkarncy miasta i gminy Kcynia.

W tabeli nr 2 przedstawiono najczesciej wystepujace zawody wsréd oséb bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
posiadajacych dany R .
- D - posiadajacych dany zawéd
zawod w miescie i gminie s - .
Nazwa zawodu Kevni w powiecie nakielskim
cynia
. w tym . w tym
ogotem kobiety ogdtem kobiety
1. sprzedawca 70 65 395 371
2. Slusarz 17 0 75 6
3. asystent ekonomiczny 16 16 72 61
4. robotnik gospodarczy 12 3 77 24
5. fryzjer 10 10 68 65
6. kucharz 8 4 74 47
7. krawiec 7 7 36 36
8. stolarz 6 0 36 1
9. magazynier 4 1 29 7
10. murarz 3 0 43 0

Tabela nr 2: Najczesciej reprezentowane zawody wsrod bezrobotnych w miescie i gminie Keynia oraz powiecie
nakielskim. Stan w dniu 30 wrzesnia 2026 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

W 202 roku, w poréwnaniu z rokiem ubiegtym, mamy do czynienia z mniejszg liczbg

niesubsydiowanych ofert zgtaszanych przez pracodawcéw — 323 oferty w okresie styczen — wrzesien

br. W latach wczes$niejszych sytuacja w tym zakresie przedstawiata sie w nastepujgcy sposob:

e 572 oferty w okresie styczen — wrzesien 2025 r.;

e 644 oferty w okresie styczen — wrzesien 2024 r;

e 746 ofert w okresie styczen — wrzesien 2023 r.;

Sytuacje w zakresie ofert pracy przedstawi¢ mozna za pomocg usrednionej, miesiecznej liczby

miejsc pracy i aktywizacji (subsydiowanych i niesubsydiowanych), ktéra przedstawiono na wykresie

nr7.
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Wykres nr 7: Usredniona miesigczna liczba wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej w okresie styczen
— sierpien w latach 2023 — 2026. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Podjecia pracy sg waznym aspektem ksztattowania sie poziomu bezrobocia. W odniesieniu
do miasta i gminy Kcynia — poréwnujgc tegoroczng wartos¢ wskaznika z ubiegtoroczng — mamy
do czynienia z poréwnywalnymi danymi. W 2026 roku osoby bezrobotne, zamieszkujgce miasto i gmine
Kcynia zgtosity 304 podjecia pracy (w 2025 roku — 301 podje¢). W przypadku catego powiatu
nakielskiego nastgpit spadek wartosci tegorocznego wskaznika w odniesieniu od analogicznego okresu
roku ubiegtego (0 10%). W 2026 roku, sredniomiesiecznie, podejmowato prace 186 mieszkahcow
powiatu nakielskiego (w 2025 r. — 207), w tym 34 mieszkancéw miasta i gminy Kcynia (podobnie
jak w roku ubiegtym).

Na ponizszych wykresach przedstawiono podjecia pracy w okresie styczen — wrzesien w latach
2025 — 2026.
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Wykres nr 8: Podjecia pracy przez osoby bezrobotne w_miescie i gminie Kcynia w latach 2025 — 2026.
Opracowanie wlasne. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.
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Wykres nr 9: Podjecia pracy przez osoby bezrobotne w powiecie nakielskim w latach 2025 — 2026. Opracowanie
wilasne. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Na wykresie nr 10 przedstawiono procentowy udziat podje¢ pracy przez osoby bezrobotne
w 2025 roku z uwzglednieniem miejsca zamieszkania.
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Wykres nr 10: Udziat podje¢ pracy w 2025 roku przez osoby bezrobotne zamieszkujace poszczegolne miasta
i gminy powiatu nakielskiego. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.

Ponizej przedstawiono zestawienie obrazujgce podjecia pracy w poszczegdlnych gminach
w latach 2024 - 202.
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Wykres nr 11: Podjecia pracy w latach 2024 - 2026 (styczen — wrzesien) przez osoby bezrobotne zamieszkujgce
poszczegdlne miasta i gminy powiatu nakielskiego. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle
nad Notecig.

Maksymalizacja dostepnych form aktywizacji zdecydowanie poprawia mozliwosci powrotu
na rynek pracy, zarowno w krotkiej perspektywie, jak tez zwiekszajgc potencjat zatrudnieniowy osob
bezrobotnych.  Ponizej przedstawiono  zestawienie  poszczegolnych  form  aktywizaciji,

w ktdrej uczestniczg bezrobotni mieszkancy miasta i gminy Kcynia oraz powiatu nakielskiego w 2025

roku.
powiat miasto
L.p. Forma aktywizacji nakielski i gmina
Kcynia
1. Szkolenia 16 0
2. Roboty publiczne 77 17
3. Staze 238 43
4. Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 82 17
5. Wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy 51 2
6. Prace spotecznie uzyteczne 66 0
7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 463 8
8. Bony zasiedleniowe 5 0
9. Prace interwencyjne 48 3
10. | Dofinansowanie wynagrodzenia 50+ 12 2
11. | Doradztwo zawodowe 1301 218

Tabela nr 3: Aktywizacja os6b bezrobotnych w powiecie nakielskim z uwzglednieniem miasta i gminy Kcynia
w 2025 roku. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecig rokrocznie dokonuje weryfikacji trwatosci
funkcjonowania dziatalno$ci gospodarczych powstatych z dotacji udzielonych osobom bezrobotnym

w latach 2018 — 2024. Jednostkowo jest to najdrozsza forma aktywizacji, z ktorej korzysta¢ mogg osoby

10




bezrobotne. W omawianym okresie udzielono bezrobotnym mieszkancom powiatu nakielskiego 577
jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym 71 mieszkancom miasta i gminy
Kcynia. Ponizej przedstawiono wykres przedstawiajgcy status dziatalnosci gospodarczej w momencie
weryfikacji (maj 2026 r.).
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Wykres nr 12: Status podmiotéw gospodarczych powstatych w ramach jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnoéci gospodarczej przez osoby bezrobotne w latach 2018 — 2024 w_powiecie nakielskim. Zrédto: Dane
Centralnej Ewidencji i Informacja o Dziatalno$ci Gospodarczej https://aplikacja.ceidg.gov.pl/CEIDG/Index.aspxX.
i Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig. Opracowanie wiasne.
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Wykres nr 13: Status podmiotéw gospodarczych powstatych w ramach jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej przez osoby bezrobotne w latach 2018 — 2024 w miescie i gminie Kcynia.

Zrédto: Dane Centralnej Ewidencji i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej
https://aplikacja.ceidg.qgov.pl/CEIDG/Index.aspx. i Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig. Opracowanie
wiasne.

W 2026 roku Urzad dysponuje nastepujacymi srodkami finansowymi:
1. algorytm Funduszu Pracy — 3 657 827,81 zt (w roku ubiegtym — 6 446 995,16 z});
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2. projekt ,Podniesienie aktywnosci zawodowej klientéw publicznych stuzb zatrudnienia - PUP
w Nakle nad Notecig (Ill)”, wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) w ramach Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza 2021 — 2027 — 2 756 768,58 z
(w roku ubiegtym - 3 076 811,13 z);

3. rezerwa Funduszu Pracy — 285 497,00 zt (w 2025 roku tgczna wysokos¢ dwoch rezerw FP
wyniosta 963 590,00 zt);

Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 750 000,00 zt (w roku ubiegtym — 669 800,00 z});
PFRON — 120 600,00 z (w 2025 r. — 120 600,00 zt).

Udziat poszczegodlnych srodkéw finansowych, bedgcych w dyspozycji Urzedu w 2026 roku,

przedstawiono na ponizszym wykresie.

750 000,00; 9,9% 120600,00; 1,6%
Y, 7,770

|
285 497,00; 3,8%
3 654 586,09;
48,3%
2752 838,80;
36,4%
M algorytm FP M projekt EFS PLUS rezerwa MRPiPS M Krajowy Fundusz Szkoleniowy m PFRON

Wykres nr 14: Srodki finansowe przeznaczone na aktywizacje oséb bezrobotnych i wsparcie przedsigbiorcow
w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig w 2026 roku. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu
Pracy w Nakle nad Notecig.

Podsumowujgc sytuacje na lokalnym rynku pracy miasta i gminy Kcynia oraz powiatu
nakielskiego wyrdzni¢ nalezy w 2026 roku, w odniesieniu do roku ubiegtego, nastepujgce cechy:

a) nieznacznie wiekszg liczbe podje¢ pracy przez bezrobotnych mieszkancéw miasta i gminy
Kcynia (0 1% wiecej) oraz mniejszg w powiecie nakielskim (o 10% wiecej);

b) mniejszg liczbe rejestracji 0s6b bezrobotnych w powiecie nakielskim (o0 11%)
oraz w miescie i gminie Kcynia (o 8%);

Cc) niezmiennie wysoki udziat kobiet — 56% ogoétu bezrobotnych w powiecie nakielskim oraz 56%
wsrod bezrobotnych mieszkancow miasta i gminy Kcynia;

d) stosunkowo wysoki poziom bezrobocia na terenach wiejskich powiatu — 55% ogotu
bezrobotnych (66% w odniesieniu do miasta i gminy Kcynia);

e) znaczny udziat wsréd bezrobotnych ludzi mtodych — osoby, ktére nie ukonczyly 25 roku zycia,
to obecnie 16% ogétu bezrobotnych w powiecie i 21% w miescie i gminie Kcynia;

f)  niewystarczajgce, uwzgledniajagc zapotrzebowanie pracodawcéw, wyksztatcenie o0séb
bezrobotnych: 31% bezrobotnych mieszkancéw powiatu posiada wyksztatcenie nie wyzsze

niz gimnazjalne (784 osoby) i 27% w miescie i gminie Kcynia (106 osob);
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g) ponad 17% bezrobotnych mieszkancow powiatu nie posiada jakiegokolwiek doswiadczenia
zawodowego (20% ogotu bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia);

h) ponad 39% bezrobotnych mieszkancéw powiatu nakielskiego nie posiada udokumentowanych
kwalifikacji (39% ogo6tu bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia);

i) duzy wptyw sezonowos$ci na lokalny rynek pracy.

Na lokalny rynek pracy niezmiennie wptywa czynnik demograficzny i odgrywa on coraz bardziej
widoczng role. Na przestrzeni lat 2013 — 2025 liczba mieszkancéw powiatu nakielskiego zmniejszyta
sie 0 5,8% (o0 5057 osdb) z poziomu 86 969 osob do wartosci 81 912 os6b w korncu 2025 roku.
W tym okresie liczba mieszkancéw miasta i gminy Kcynia ulegta zmniejszeniu o 1 704 osoby (12,6%)
—z poziomu 13 577 w 2013 roku do wartosci 11 873 os6b w koncu 2025 roku. Wptyw ma na to ujemny
przyrost naturalny (przewaga zgondéw nad niezmiennie malejacymi rokrocznie urodzeniami)
oraz ujemne saldo migracji (wiecej oséb wyprowadza sie z powiatu i gminy, anizeli sie osiedla).
Konsekwencjg dtugofalowg takiego stanu bedzie malejgca liczebnosé oséb w wieku produkcyjnym.
Tendencje w tym zakresie, w odniesieniu do miasta i gminy Kcynia oraz powiatu nakielskiego,

przedstawiono na ponizszych wykresach.
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Wykres nr 15: Zmiana liczebnosci poszczegdinych grup na rynku pracy w_miescie i gminie Kcynia w latach
2013 — 2025. Zrédto: GUS — Bank Danych Lokalnych https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/teryt/tablica#, data dostepu
12 pazdziernika 2026 r., opracowanie wtasne.
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Wykres nr 16: Zmiana liczebnosci poszczegolnych grup na rynku pracy w_powiecie nakielskim w latach
2013 — 2025. Zrédto: GUS — Bank Danych Lokalnych https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/teryt/tablica#, data dostepu
12 pazdziernika 2026 r., opracowanie wiasne.

Wszystkie podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecig dziatania
zmierzajg do ograniczenia bezrobocia, a przede wszystkim majg na celu aktywizacje oséb bezrobotnych
zamieszkatych na terenie powiatu nakielskiego. Powyzej przedstawione cechy bezrobocia
w zdecydowanej mierze przesgdzajg o niezmiennie trudnej, chociaz ulegajgcej znaczacej i widocznej
poprawie, sytuacji na lokalnym rynku pracy. Aktywizacja jest procesem niezwykle ztozonym
i wielostronnie uwarunkowanym. Sama aktywna polityka promowania zatrudnienia i przeciwdziatania
bezrobociu powinna dgzy¢ do realizacji trzech waznych zasad. Sg to:

1) prymat pracy nad bezrobociem (prymat wszelkiej pracy — statej, czasowej, w petnym i niepetnym
wymiarze czasu pracy);
2) prymat dochodu z pracy nad zasitkiem i jakimkolwiek wsparciem ostonowo — socjalnym;

3) prymat szkolenia nad bezrobociem.

Signature NogVerified Przemystaw Ulatowski

Dokument podpTsany pfzez Przemystaw Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
Ulatowski; PUP w(Ngkle nad Notecig w Nakle nad Notecig

Data: 2026.10.13 @1654 CEST /podpisano kwa/iﬁkowanym

podpisem elektronicznym/

Nakto nad Notecig, dnia 13 pazdziernika 2026 r.
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Zataczniki:

Wykres nr 1: Stopa bezrobocia w powiecie nakielskim na tle wojewddztwa kujawsko — pomorskiego
oraz Polski.

Wykres nr 2: Stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko — pomorskim w sierpniu 2026 roku.
Wykres nr 3: Poréwnanie liczby zarejestrowanych bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia w latach
2025 - 2026.

Wykres nr 4: Poréwnanie liczby zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie nakielskim w latach
2025 — 2026.
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Wykres nr 1: Stopa bezrobocia w powiecie nakielskim na tle wojewddztwa kujawsko — pomorskiego oraz Polski. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy
w Nakle nad Notecig.



Stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko - pomorskim w sierpniu 2026 roku
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Wykres nr 2: Stopa bezrobocia w wojewodztwie kujawsko — pomorskim w sierpniu 2026 roku. Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

16,0



800
700
600
500 471 467
442 490
408 404 399 397  39q 400 405 419
397 387 388 384 384 386 ——2025
300 — 026
200
100
0
styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec lipiec sierpien wrzesiern  pazdziernik  listopad grudzien

Wykres nr 3: Poréwnanie liczby zarejestrowanych bezrobotnych w miescie i gminie Kcynia w latach 2025 — 2026. Zrédto:

w Nakle nad Notecig.
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Wykres nr 4: Poréwnanie liczby zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie nakielskim w latach 2025 — 2026. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy
w Nakle nad Notecig.
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